
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE SCRITTE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED 
ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITÀ DI 

PERSONALE NELLA QUALIFICA DIRIGENZIALE PER L’AREA INNOVAZIONE E SVILUPPO 
DELLA CAMERA DI COMMERCIO DELL’EMILIA 

 

Con riferimento alla determinazione del Segretario generale n. 126 del 20.11.2025 d’approvazione del bando 

di concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità di 

personale nella qualifica Dirigenziale per L’AREA INNOVAZIONE E SVILUPPO DELLA CAMERA DI 

COMMERCIO DELL’EMILIA, si comunica quanto segue: 

 

PRIMA PROVA SCRITTA 
La prima prova scritta sarà composta da 30 quesiti a risposta multipla sulle materie di cui all’art. 11 c. 1 del 

bando in parola, con 4 opzioni di risposta da svolgersi in 30 minuti. Verrà attribuito 1 punto per ogni risposta 

esatta, 0 punti per ogni risposta mancante e meno 0,25 punti per ogni risposta errata. La prova è superata se 

si ottiene una votazione di almeno 21 punti su 30. 

 
SECONDA PROVA SCRITTA 
La seconda prova scritta di cui all’art. 11 c. 2 del bando di cui trattasi, da svolgersi in un’ora e mezza di 

tempo, sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 

 

CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO PT MAX 

Aderenza alla traccia 
Capacità di “centrare l’argomento” esaurendone il 

significato, senza elementi di dispersione 
5 

Conoscenza dell’argomento 
Ampiezza e profondità delle conoscenze 

specialistiche 
5 

Organicità dell’esposizione 
Capacità di organizzare le informazioni, rendendo 

evidente il percorso logico seguito 
5 

Profondità di analisi 

Capacità di esplicitare i differenti elementi di un 

problema, analizzandoli con rigore e sistematicità, 

anche con riferimenti giurisprudenziali e dottrinali 

5 

Chiarezza espositiva e 

proprietà di linguaggio 

Capacità di trasferire nella forma scritta pensieri, 

idee e concetti in modo chiaro, fluidità 

dell’espressione, ricchezza e proprietà di 

linguaggio, vivacità espressiva, sequenzialità, 

capacità di declinare il proprio pensiero in maniera 

corretta, sotto il profilo grammaticale, lessicale e 

della sintassi 

5 

Capacità di sintesi 
Capacità di esprimersi in maniera succinta, 

completa ed efficace 
5 

 

 



 

 

La Commissione sulla base di tali criteri esprimerà un giudizio assegnando un punteggio, espresso in quinti, 

ad ogni criterio sulla base della seguente graduazione: 

 da 1,00 a 1,99 insufficiente 

 da 2,00 a 3,49: scarso 

 da 3,50 a 3,99: sufficiente 

 da 4,00 a 4,49: discreto  

 da 4,50 a 4,99: buono 

 5,00: ottimo 
La prova è superata se il punteggio riportato è pari o superiore a 21/30. 

 


