
                            Camera dell’Innovazione

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 dirigente a 
tempo indeterminato e pieno per l’Area innovazione e sviluppo presso la Camera di 
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura dell’Emilia – nomina della commissione 
esaminatrice

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio, Industria, 
Artigianato e Agricoltura e sue successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" smi;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Funzioni Locali sottoscritto in 
data 16.07.2024 e i precedenti contratti Collettivi nazionali di lavoro relativi all’area di riferimento;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i., recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle 
Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi”;

VISTA la Direttiva n. 3 del 24.04.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione contenente le Linee guida sulle procedure concorsuali;

VISTO il D. Lgs. 11.04.2006, n. 198, recante “Codice delle Pari opportunità tra uomo e donna, a 
norma dell’art.6 della L. 28.11.2005 n. 246” e s.m.i.;

VISTO il decreto legislativo 9.2.2012, n. 5, in attuazione della direttiva 2006/54/CE relativa al 
principio delle pari opportunità e della parità di trattamento fra uomini e donne in materia di 
occupazione e impiego;

VISTO il “Regolamento per l’accesso dall’esterno e per le progressioni fra le aree” approvato dal 
Consiglio camerale con deliberazione n. 6 del 29.04.2024, pubblicato all’albo camerale in data 
06.05.2024;

VISTA la determinazione del Segretario generale n. 126 del 20.11.2025 con la quale è stato indetto 
bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 
1 posto vacante nell’area dirigenziale “Innovazione e sviluppo”;

ATTESO CHE ai sensi dell’art. 7 “Commissione esaminatrice del bando di concorso di cui sopra 
“La Commissione esaminatrice è composta dal Segretario Generale della Camera di Commercio 
dell’Emilia con funzioni di Presidente e da due esperti nelle tematiche che caratterizzano la 
professionalità richiesta. Le funzioni di segretario della Commissione di valutazione saranno svolte 
da una persona inquadrata contrattualmente nell’area dei Funzionari e dell’Elevata 
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Qualificazione” e che “La Commissione può avvalersi di componenti aggiuntivi per l’accertamento
della conoscenza della lingua inglese e dell’informatica e per la valutazione motivazionale e psico-
attitudinale. I componenti aggiuntivi partecipano ai lavori della Commissione esaminatrice
limitatamente agli ambiti di competenza”;

CONSIDERATO che in data 10 dicembre 2025, alle ore 23:59, è scaduto il termine utile alla
presentazione delle domande di partecipazione al concorso;

RICHIAMATI i seguenti atti:
 deliberazione del Consiglio camerale n. 29 del 28/10/2024 di approvazione della “Relazione 

previsionale e programmatica per l’anno 2025”;
 deliberazione del Consiglio camerale n. 36 del 23/12/2024 di approvazione del preventivo 2025

e s.m.i.;
 deliberazione della Giunta camerale n. 221 del 23/12/2024 di approvazione del budget 

direzionale 2025 e s.m.i.;
 determinazione del Segretario generale n. 5 del 09/01/2025 di assegnazione del budget 

direzionale alla dirigenza e s.m.i.;
 determinazione del Segretario generale n. 90 dell’01.10.2025 “Specifiche responsabilità ex-art. 

84 del C.C.N.L. comparto Funzioni locali del 16.11.2022 – proroga specifici compiti conferiti a 
dipendenti dell’ente”;

 deliberazione del Consiglio camerale n. 12 del 27/10/2025 di approvazione della “Relazione 
previsionale e programmatica per l’anno 2026”;

 deliberazione del Consiglio camerale n. 18 del 17/12/2025 di approvazione del preventivo 2026 
e s.m.i.;

 deliberazione della Giunta camerale n. 222 del 17/12/2025 di approvazione del budget 
direzionale 2026 e s.m.i.;

 determinazione del Segretario generale n. 146 del 30.12.2025 di assegnazione del budget 
direzionale 2026 alla dirigenza e s.m.i.;

 determinazione del Segretario generale n. 147 del 31.12.2025 “Specifiche responsabilità ex-art. 
84 del C.C.N.L. comparto Funzioni locali del 16.11.2022 – proroga specifici compiti conferiti a 
dipendenti dell’ente”;

VISTO l’articolo 57, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001, e successive modificazioni, che
prevede che le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne
per l’accesso ed il trattamento sul lavoro, riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno 
un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che all’art. 15 c. 2 
dispone che “Il Segretario Generale, … sviluppa ogni attività idonea al raggiungimento dei fini 
sopra esposti, ed in particolare:… m) cura e gestisce le procedure per il reclutamento del 
personale, compresa la dirigenza”;

CONSIDERATO il curriculum del dott. Umberto Lonardoni, Direttore di IFOA-Istituto 
Formazione Operatori Aziendali con sede legale a Reggio Emilia;

CONSIDERATO il curriculum della dott.ssa Cinzia Tampellini, ex-dipendente incaricata di Elevata 
Qualificazione in seno al Servizio “Organizzazione e Gestione risorse umane” della Camera di 
commercio della Romagna;



CONSIDERATA la richiesta inviata ad IFOA di autorizzare il dott. Umberto Lonardoni, ad 
accettare l’incarico di componente della suddetta commissione in qualità di esperto nelle tematiche 
che caratterizzano la professionalità richiesta (prot. 0134331/U del 22.12.2025);

CONSIDERATA la richiesta di disponibilità inviata alla dott.ssa Cinzia Tampellini, ad accettare 
l’incarico di componente della suddetta commissione in qualità di esperta nelle tematiche che 
caratterizzano la professionalità richiesta (prot. 0135044/U del 23.12.2025);

CONSIDERATA l’autorizzazione anticipata per le vie brevi da IFOA;

CONSIDERATA la disponibilità manifestata, per le vie brevi, dalla dott.ssa Cinzia Tampellini;

VISTO lo Statuto di questa Camera di commercio aggiornato, da ultimo, con deliberazione del 
Consiglio camerale n. 3 del 29.04.2024;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 ed, in particolare, gli articoli 4, comma 2, e 70, comma 6;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente provvedimento, 
espresso dal Funzionario cui è affidata la responsabilità di procedimento in ordine agli atti di 
programmazione dei fabbisogni di personale, di gestione e inquadramento del personale medesimo 
e delle procedure di reclutamento, che a tal fine appone in calce la propria firma;

DETERMINA

1. di nominare la Commissione esaminatrice per le procedure di cui al Bando di concorso pubblico 
approvato con determinazione del Segretario generale n. 126 del 20.11.2025, nella seguente 
composizione:

 dott. Roberto Albonetti, Segretario generale della Camera di commercio dell’Emilia, con 
funzioni di presidente;

 dott. Umberto Lonardoni, direttore di IFOA, come componente in qualità di esperto 
nelle tematiche che caratterizzano la professionalità richiesta dal bando di concorso di 
cui trattasi;

 dott.ssa Cinzia Tampellini, ex-dipendente del Servizio “Organizzazione e Gestione 
risorse umane” della Camera di commercio della Romagna come componente in qualità 
di esperto nelle tematiche che caratterizzano la professionalità richiesta dal bando di 
concorso di cui trattasi;

2. di assegnare le funzioni di segretario della Commissione di cui al punto 1 al dott. Alberto 
Vecchi, funzionario camerale inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell'Elevata qualificazione;

3. di riservarsi, in un successivo momento, ogni decisione circa l’integrazione della composizione 
della Commissione d’esame in parola;

4. di provvedere, in ottemperanza all’articolo 57, comma 1 bis, del decreto legislativo n. 165/2001, 
e successive modificazioni, alla trasmissione del presente provvedimento alla Consigliera di 
parità della Regione Emilia Romagna;

5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo camerale e nel sito camerale 
della Camera di commercio dell’Emilia, sezione Amministrazione trasparente, Bandi di 
concorso, nonché sul Portale unico del reclutamento InPA.

6. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(dott. Alberto Vecchi)

IL SEGRETARIO GENERALE
(dott. Roberto Albonetti)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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