
                        Camera dell’Innovazione

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 dirigente a 
tempo indeterminato e pieno per l’Area innovazione e sviluppo presso la Camera di 
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura dell’Emilia – determinazione in ordine ad 
integrazione candidatura

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio, Industria, 
Artigianato e Agricoltura e sue successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" smi;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Funzioni Locali sottoscritto in 
data 16.07.2024 e i precedenti contratti Collettivi nazionali di lavoro relativi all’area di riferimento;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i., recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle 
Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi”;

VISTA la Direttiva n. 3 del 24.04.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione contenente le Linee guida sulle procedure concorsuali;

VISTO il D. Lgs. 11.04.2006, n. 198, recante “Codice delle Pari opportunità tra uomo e donna, a 
norma dell’art.6 della L. 28.11.2005 n. 246” e s.m.i.;

VISTO il decreto legislativo 9.2.2012, n. 5, in attuazione della direttiva 2006/54/CE relativa al 
principio delle pari opportunità e della parità di trattamento fra uomini e donne in materia di 
occupazione e impiego;

VISTO il “Regolamento per l’accesso dall’esterno e per le progressioni fra le aree” approvato dal 
Consiglio camerale con deliberazione n. 6 del 29.04.2024, pubblicato all’albo camerale in data 
06.05.2024;

VISTI
 la determinazione del Segretario generale n. 126 del 20.11.2025 con la quale è stato indetto 

bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 
n. 1 posto vacante nell’area dirigenziale “Innovazione e sviluppo”;

 la determinazione del Segretario generale n. 1 del 05.01.2026 con la quale è stata nominata la 
Commissione esaminatrice riferita al bando di cui sopra;

 la determinazione del Segretario generale n. 6 del 20.01.2026 “Bando di concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 dirigente a tempo indeterminato e pieno per l’Area 
innovazione e sviluppo presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura 
dell’Emilia – approvazione elenco candidati esclusi ed elenchi candidati ammessi con riserva”;
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VISTA la nota pervenuta a mezzo pec in data 21.01.2026 ed agli atti camerali con prot. n. 
0004755/E del 21.01.2026 da candidato con codice domanda AQH2XXSKA1 che, ad integrazione 
della candidatura con riferimento alla sezione “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”,
comunica la data dalla quale è stato inquadrato nell’area dei Funzionari e delle elevate 
qualificazioni del CCNL del Comparto Funzioni locali;

VALUTATO che rispetto alla lettura precedente a tale integrazione, dalla quale si ravvisava il 
possesso del requisito professionale di cui all’art. 3 c. 3 lett. a) del Bando di concorso in parola, tale 
integrazione rende la candidatura non conforme a tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso per 
mancato possesso di uno dei requisiti professionali contemplati dall’art. 3 c. 3 del bando medesimo;

RICORDATO CHE, ai sensi dell’art. 3 c. 6 del bando di concorso di cui trattasi “I candidati sono 
ammessi alla selezione con riserva. L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti 
può essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente all’espletamento della prova 
selettiva, con provvedimento motivato del Segretario Generale della Camera di Commercio. Il 
provvedimento di esclusione ha carattere definitivo e deve essere comunicato tempestivamente agli 
interessati con mezzo idoneo a documentare l’avvenuta ricezione ovvero consegnato in mani 
proprie”;

VISTO lo Statuto di questa Camera di commercio aggiornato, da ultimo, con deliberazione del 
Consiglio camerale n. 3 del 29.04.2024;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente provvedimento, 
espresso dal Funzionario cui è affidata la responsabilità di procedimento in ordine agli atti di 
programmazione dei fabbisogni di personale, di gestione e inquadramento del personale medesimo 
e delle procedure di reclutamento, che a tal fine appone in calce la propria firma;

DETERMINA

1. di escludere dal Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 dirigente a 
tempo indeterminato e pieno per l’Area innovazione e sviluppo presso la Camera di 
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura dell’Emilia di cui al Bando approvato con 
determinazione del Segretario Generale n. 126 del 20.11.2025, per le motivazioni espresse in 
narrativa, vale a dire il mancato possesso del requisito professionale richiesto dal bando stesso, 
il candidato con codice domanda AQH2XXSKA1; 

2. di comunicare l’esclusione ai candidati interessati a mezzo di posta elettronica certificata 
all’indirizzo indicato nella domanda; 

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo camerale e nel sito 
camerale della Camera di commercio dell’Emilia, sezione Amministrazione Trasparente, Bandi 
di concorso, nonché sul Portale unico del reclutamento InPA;

4. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Alberto Vecchi)

IL SEGRETARIO GENERALE
(Roberto Albonetti)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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