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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti
complessivi nell’Area professionale degli Istruttori da assumere con contratto di lavoro
a tempo indeterminato e pieno presso la Camera di commercio del’Emilia —
approvazione graduatoria finale di merito

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura e sue successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" smi;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali
sottoscritto in data 16.11.2022 e i precedenti contratti Collettivi nazionali di lavoro relativi
al comparto di riferimento;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i., recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi”;

VISTA la Direttiva n. 3 del 24.04.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione contenente le Linee guida sulle procedure concorsuali;

VISTO il “Regolamento per I’accesso dall’esterno e per le progressioni fra le aree”
approvato dal Consiglio camerale con deliberazione n. 6 del 29.04.2024, pubblicato all’albo
camerale in data 06.05.2024;

VISTE

— la determinazione del Segretario generale f.f. n. 54 del 25.06.2025 con la quale ¢ stato
indetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti nell’Area
Professionale degli Istruttori, profilo professionale “Istruttore processi organizzativi e di
supporto”, “Istruttore servizi anagrafici, di regolazione del mercato e di e-government”,
“Istruttore servizi promozionali, per lo sviluppo delle imprese, il turismo e
I’orientamento al lavoro” da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno;

— la determinazione del Segretario generale n. 68 del 28.08.2025 “Concorso pubblico per
titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti complessivi nell’ Area professionale degli
Istruttori, profilo professionale “Istruttore processi organizzativi e di supporto”,
“Istruttore servizi anagrafici, di regolazione del mercato e di e-government”, “Istruttore
servizi promozionali, per lo sviluppo delle imprese, il turismo e I’orientamento al
lavoro” da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la
Camera di commercio dell’Emila - nomina commissione d’esame”;

— la determinazione del Segretario generale n. 72 del 10.09.2025 “Concorso pubblico per
titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti complessivi nell’ Area professionale degli
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Istruttori, profilo professionale “Istruttore processi organizzativi e di supporto”,
“Istruttore servizi anagrafici, di regolazione del mercato e di e-government”, “Istruttore
servizi promozionali, per lo sviluppo delle imprese, il turismo e I’orientamento al
lavoro” da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la
Camera di commercio dell’Emilia — approvazione elenco candidati esclusi ed elenchi
candidati ammessi con riserva”;

— la determinazione del Segretario generale n. 76 del 10.09.2025 “Concorso pubblico per
titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti complessivi nell’ Area professionale degli
Istruttori da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la
Camera di commercio dell’Emila — modifica composizione della commissione
d’esame”;

— la determinazione del Segretario generale n. 91 del 06.10.2025 “Concorso pubblico per
titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti complessivi nell’ Area professionale degli
Istruttori da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la
Camera di commercio dell’Emilia — approvazione elenchi candidati ammessi con riserva
alla prova scritta”;

— la determinazione del Segretario generale n. 129 del 25.11.2025 “Concorso pubblico per
titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti complessivi nell’ Area professionale degli
Istruttori da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la
Camera di commercio dell’Emilia — approvazione elenco candidati ammessi con riserva
alla prova orale”;

ATTESO CHE ai sensi dell’art. 8 “Alla prova orale saranno ammessi 1 candidati che
avranno ottenuto il punteggio di 21/30 stabilito per il superamento della prova scritta” e che
“L’elenco dei candidati, con indicazione del punteggio conseguito, e il diario della prova
orale saranno pubblicati in conformita a quanto previsto nell’articolo 6 del presente avviso™;

PRESO ATTO delle risultanze dei verbali n. 9 del 25.11.2025, n. 10 del 10.12.2025, n. 11
del 12.12.2025, n. 12 del 15.12.2025 e n. 13 del 19.12.2025 della Commissione esaminatrice
con riferimento, in particolare, alla valutazione dei titoli e agli esiti della prova orale;

PRESO ATTO della documentazione digitale attestante il possesso del titolo di riserva
dichiarato dal candidato con codice candidatura UBEAIVEESK nella domanda di
partecipazione, registrata con prot. n. 0133995/E del 22.12.2025;

PRESO ATTO degli esiti dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta rese dai candidati nella domanda di partecipazione;

PRESO ATTO della documentazione relativa ai titoli di studio del candidato codice
PVIUFPQ7QQ da cui risulta che il master dichiarato nella domanda di partecipazione, e gia

valutati dalla Commissione con il punteggio di 0,50, non ¢ master universitario (prot.
0008188/E del 30.01.2026);

PRESO ATTO, altresi, della documentazione relativa ai titoli di servizio dei candidati
codice F8Y47EMONYV - prot. n. 0136617/E del 31.12.2025, codice TB9DBHRB94 - prot. n.
0001504/E del 12.01.2026 e codice GGK9ZWYPWA — prot. n. 0002885/E del 15.01.2026,
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da cui risulta una differenza in negativo nei periodi di servizio o nella percentuale di ore
settimanali di lavoro previste, dichiarati nella domanda di partecipazione, e gia valutati dalla
Commissione;

VISTO lo Statuto di questa Camera di commercio aggiornato, da ultimo, con deliberazione
del Consiglio camerale n. 3 del 29.04.2024;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 ed, in particolare, gli articoli 4, comma 2, ¢ 70, comma 6;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente
provvedimento, espresso dal Funzionario cui ¢ affidata la responsabilita di procedimento in
ordine agli atti di programmazione dei fabbisogni di personale, di gestione e inquadramento
del personale medesimo e delle procedure di reclutamento, che a tal fine appone in calce la
propria firma;

DETERMINA

1. di prendere atto, acquisendoli, dei verbali della Commissione esaminatrice aggiornando
la valutazione dei titoli di servizio proposti dalla stessa sulla base delle risultanze dei
controlli descritti in premessa;

2. di approvare, per le motivazioni in premessa, la graduatoria finale di merito del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti nell’Area
Professionale degli Istruttori, profilo professionale “Istruttore processi organizzativi e di
supporto”, “Istruttore servizi anagrafici, di regolazione del mercato e di e-government”,
“Istruttore servizi promozionali, per lo sviluppo delle imprese, il turismo e
I’orientamento al lavoro”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso
la Camera di commercio dell’Emilia di cui al documento allegato (1) alla presente
determinazione, della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

3. didichiarare vincitori i seguenti candidati:

1. Bernini Margherita punteggio: 60,97
2. Losacco Michele punteggio: 57,14
3. Lusso Emanuele punteggio: 56,03
4. Giannatiempo Lucia punteggio: 54,75
5. Ghirelli Matteo punteggio: 54,72
6. Deserti Claudio punteggio: 52,55
7. Vantaggiato Giorgia punteggio: 52,42
8. Fonni Elisa punteggio: 52,20
9. Piva Stefania punteggio: 52,01
10. Forlani Martina punteggio: 51,83
11. Bernardini Barbara punteggio: 51,33

14. Dattolo Giovanni Davide (riservatario) punteggio: 47,92
4. di dare atto che I’amministrazione procedera con lo scorrimento della graduatoria fino a
concorrenza dei posti messi a selezione, qualora i vincitori, a seguito di convocazione
per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, dovessero rinunciare;
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5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo camerale e nel sito
della Camera di commercio dell’Emilia, sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di
concorso, nonché sul Portale unico del reclutamento InPA;

6. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva.

IL RESPONSABILE DEL IL SEGRETARIO GENERALE

PROCEDIMENTO (dott. Roberto Albonetti)
(dott. Alberto Vecchi)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Signed by ALBONETTI ROBERTO Signed by VECCHI ALBERTO
30.01.2026 11:58:09 UTC 30.01.2026 11:54:56 UTC
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