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ALLEGATO A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E NOMINA DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DELL’EMILIA
Alla Camera di Commercio, Industria,  
Artigianato e Agricoltura dell’Emilia 
pec: cciaa@pec.emilia.camcom.it 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________ il ___________________________

codice fiscale ________________________________________________________

residente in Via ___________________________________________ n. ____ cap ________

Città _________________________________________ Provincia _______________

Tel. ________________________ Cellulare ______________________________________

e-mail ____________________________________________________________________ 

PEC_____________________________________________________________________ 
CHIEDE 
[bookmark: _GoBack]di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la nomina a Segretario Generale della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura dell’Emilia di cui alla deliberazione di Giunta Camerale n. 20 dell’11.09.2023. 
A tal fine, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni stabilite dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione od uso di atti falsi, ovvero qualora, a seguito delle verifiche di cui all’art. 71 del richiamato D.P.R. 445/2000, emerga la non veridicità delle dichiarazioni riportate qui di seguito, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

DICHIARA 

· di essere iscritto/a nell'elenco di cui al D.M. 26.10.2012, n. 230 aggiornato alla data dell’11.09.2023, data di avvio della procedura di selezione;
· di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dall’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e dal D.Lgs. n. 39/2013; 
· di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti ostativi, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, alla costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione; 
· di essere in possesso dei requisiti, titoli, competenze e profili professionali dichiarati e dettagliati nell'allegato curriculum professionale, redatto sulla base dello schema di riferimento e che costituisce parte integrante ed essenziale della presente domanda; 
· di essere a conoscenza di tutto quanto stabilito nell’Avviso di procedura comparativa;
· di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di cui all’art. 10 dell’avviso, e di autorizzarne il trattamento ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto;
· di essere disponibile, in caso di nomina, a fissare il proprio domicilio o la propria residenza nel territorio di competenza della Camera di commercio dell’Emilia, se richiesto dal legale rappresentante dell’Ente;
· di impegnarsi a garantire l’assiduità e la regolarità della presenza.

DICHIARA ALTRESÌ

Ogni eventuale comunicazione relativa alla presente domanda dovrà essere inviata al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
PEC ___________________________________________________________ 
Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Camera di Commercio dell’Emilia ogni variazione relativa al recapito, esonerando la medesima Camera di Commercio da eventuali responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 
ALLEGA: 
· curriculum professionale datato e sottoscritto digitalmente, con l'indicazione dettagliata dei titoli, competenze e requisiti professionali posseduti, attestati con dichiarazione sostitutiva di certificazione o atto di notorietà come previsto dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. (Allegato B dell’avviso - curriculum professionale), ovvero mediante presentazione di idonea documentazione; 
· la seguente (eventuale) documentazione a corredo del curriculum: 
_____________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

Data ________________________ 
Firmato digitalmente 
* Firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

ALLEGATO B 
CURRICULUM PROFESSIONALE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E NOMINA DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DELL’EMILIA
Alla Camera di Commercio, Industria,  
Artigianato e Agricoltura dell’Emilia
pec: cciaa@pec.emilia.camcom.it  
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________ il ________________________________

codice fiscale _____________________________________________________________ 
Consapevole delle conseguenze e delle sanzioni stabilite dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione od uso di atti falsi, ovvero qualora, a seguito delle verifiche di cui all’art. 71 del richiamato D.P.R. 445/2000, emerga la non veridicità delle dichiarazioni riportate qui di seguito, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. 
Dichiara quanto segue: 
1. PREPARAZIONE CULTURALE DI ALTO PROFILO ED ADEGUATA COMPETENZA IN MATERIA ECONOMICA, GIURIDICO-AMMINISTRATIVA E MANAGERIALE

• Titolo di laurea in___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

votazione:__________________________________ conseguita il _____________________

presso l’Università di _________________________________________________________ 

• Specializzazione post-laurea (perfezionamento, dottorato di ricerca, etc.)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

conseguita il ___________________ presso _______________________________________

• Master nelle materie afferenti il profilo professionale in _____________________________

___________________________________________________________________________ 

conseguita il __________________ presso ________________________________________

votazione: ____________________________________________________ 

• Altri titoli attestanti la preparazione culturale (pubblicazioni, docenze, altro) 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 
 
2. ESPERIENZA PLURIENNALE IN FUNZIONI DIRIGENZIALI PRESSO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, E IN ENTI, SOCIETA’ E AZIENDE SPECIALI DEL SISTEMA CAMERALE O A PREVALENTE PARTECIPAZIONE PUBBLICA.  

Posizione attuale

Denominazione Ente (o impresa) e sede ________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Posizione attuale ricoperta ___________________________________________________ 

Area/Settore di riferimento ___________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

Data di assunzione _________________________________________________________ 

Data di acquisizione della posizione attuale _______________________________________ 

Uffici/Processi coordinati _____________________________________________________

__________________________________________________________________________

Principali attività svolte ______________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

 Numero di dipendenti coordinati ______________________________________________ 

Esperienze precedenti 

Denominazione Ente (o impresa) e sede _________________________________________

_________________________________________________________________________ 

Posizione ricoperta __________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Area/Settore di riferimento ____________________________________________________

__________________________________________________________________________

Data di assunzione __________________________________________________________

Durata incarico (anni/mesi)_____________________________________

Uffici/Processi coordinati _____________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Principali attività svolte ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Numero di dipendenti coordinati _______________________________________________ 

Denominazione Ente (o impresa) e sede _________________________________________

_________________________________________________________________________ 

Posizione ricoperta __________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Area/Settore di riferimento ____________________________________________________

__________________________________________________________________________

Data di assunzione __________________________________________________________

Durata incarico (anni/mesi)_____________________________________

Uffici/Processi coordinati _____________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Principali attività svolte ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Numero di dipendenti coordinati _______________________________________________ 

3. CONOSCENZA DELLE COMPETENZE CAMERALI, OLTRE CHE DEL SISTEMA REGIONALE E NAZIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO E DI PROGETTI LEGATI ALL’INNOVAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO 

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________
 
4. ESPERIENZA IN MATERIA DI PROGETTAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

5. ESPERIENZA IN MATERIA DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DELLE RELAZIONI SINDACALI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CONTRATTAZIONE ED ALLA PARTECIPAZIONE A DELEGAZIONI TRATTANTI

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

6. ESPERIENZA RELATIVA AI SISTEMI E STRUMENTI DI COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E ADEGUATA CONOSCENZA DEL SISTEMA ECONOMICO SOCIALE E ISTITUZIONALE DEL TERRITORIO DI COMPETENZA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DELL’EMILIA

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

7. ADEGUATE COMPETENZE DIGITALI E UTILIZZO DEI RELATIVI STRUMENTI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLI IN USO PRESSO IL SISTEMA CAMERALE 

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________



N.B.: Per ogni elemento oggetto di valutazione, è possibile inserire, se necessario, ulteriori righe.

Data __________________ 


Firmato digitalmente 
* Firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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