
Camera dell’Innovazione

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE D’URGENZA

Oggetto: Conferimento di incarico dirigenziale per l’Area innovazione e sviluppo delle 
imprese e del territorio della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura dell’Emilia

Il Presidente della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura dell’Emilia,

VISTA la L. 580/1993 “Riordinamento delle camere di commercio, industria, artigianato e
agricoltura” e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" smi;

VISTO lo Statuto di questa Camera di commercio, aggiornato da ultimo con deliberazione del
Consiglio camerale n. 3 del 29 aprile 2024;

VISTO il vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato dal
Consiglio camerale con deliberazione n. 38 del 23 dicembre 2024, che all’art. 10 comma 4
prevede che “La Giunta adotta gli atti in materia di macro-organizzazione, mentre il 
Segretario Generale, con la capacità e i poteri del privato datore di lavoro, adotta gli atti in 
materia di micro-organizzazione” e che all’art. 19 c. 2 lett. s) il Segretario generale 
“…assume gli atti privatistici di organizzazione e gestione del personale aventi impatto su 
tutta la struttura e di gestione dei rapporti sindacali e di lavoro, fatti salvi quelli 
espressamente assegnati alle competenze dei dirigenti di Area”;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Funzioni Locali 
sottoscritto in data 23.02.2026 e i precedenti contratti Collettivi nazionali di lavoro relativi 
all’area di riferimento;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta camerale n. 138 del 20.10.2023 con la quale è 
stata definita la dotazione organica della Camera di commercio dell’Emilia;

RICHIAMATI i seguenti atti:
 la deliberazione del Consiglio camerale n. 23 del 30.10.2023 di approvazione del 

“Programma pluriennale 2023-2028;
 la deliberazione della Giunta camerale n. 60 del 15 aprile 2024, di approvazione dei criteri 

di graduazione delle posizioni dirigenziali correlate alle funzioni e alle connesse 
responsabilità e delle Procedure e criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

 la deliberazione del Consiglio camerale n. 12 del 27/10/2025 di approvazione della 
“Relazione previsionale e programmatica per l’anno 2026”;

 la deliberazione del Consiglio camerale n. 18 del 17/12/2025 di approvazione del 
preventivo 2026 ;

 la deliberazione della Giunta camerale n. 222 del 17/12/2025 di approvazione del budget 
direzionale 2026;
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 la determinazione del Segretario generale n. 146 del 30.12.2025 di assegnazione del 
budget direzionale 2026 alla dirigenza;

 la deliberazione della Giunta camerale n. 3 del 29.01.2026 con la quale è stato approvato 
il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 della Camera di Commercio 
I.A.A. dell’Emilia;

 la deliberazione della Giunta camerale n. 151 del 22.09.2025 avente ad oggetto “Assetto 
organizzativo C.C.I.A.A. Emilia – determinazioni” nella quale viene approvato un nuovo 
assetto organizzativo con relativa articolazione funzionale dando mandato al Segretario 
generale di individuare la decorrenza dell’assetto organizzativo in parola compatibilmente 
con tempi inerenti le eventuali relazioni sindacali e con la quale sono stati conferiti gli 
incarichi dirigenziali di durata triennale dando mandato al Segretario generale affinché 
provveda all’assegnazione del personale alle aree e ai servizi e ad attribuire compiti e 
funzioni ai servizi stessi e stabilendo “…che venga prevista l’integrazione della struttura 
con l’inserimento di una ulteriore figura dirigenziale, al fine di adeguare l’organizzazione 
alla complessità dell’Ente”;

 la determinazione del Segretario generale n. 126 del 20.11.2025 con la quale è stato 
indetto bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 
indeterminato e pieno di n. 1 posto vacante nell’area dirigenziale “Innovazione e 
sviluppo”;

 la determinazione del Segretario generale n. 35 del 03.03.2026 con la quale è stata 
approvata la graduatoria finale di merito dichiarando vincitore del bando di concorso di 
cui trattasi il dott. Matteo Ruozzi;

ATTESO CHE, ai sensi dell’art. 18 c. 2 lett. n) del vigente Statuto camerale, aggiornato, da 
ultimo, con deliberazione del Consiglio camerale n. 3 del 29.04.2024, la Giunta “…su 
proposta del segretario generale, conferisce, salvo che non sia diversamente stabilito dalla 
legge, gli incarichi dirigenziali e nomina il dirigente che assume le funzioni vicarie…”;

CONSIDERATO CHE la prossima Giunta camerale è calendarizzata per il 30.03.2026 e che 
risulta necessario provvedere al conferimento dell’incarico dirigenziale con tempestività;

VALUTATO OPPORTUNO rideterminare la pesatura dell’area dirigenziale 1 “Innovazione e 
sviluppo delle imprese e del territorio” e, conseguentemente anche l’area “Segretario 
generale” con riferimento al fattore “e) Affidamento e svolgimento di funzioni autonome 
(comprese indennità in onnicomprensività)(max 60 punti): Vice Segretario generale vicario -
20, Conservatore del Registro delle imprese - 10, Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza - 10, altri incarichi (cumulativo) – 5” come da allegato A) alla 
presente determinazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

VISTO l’articolo 16, comma 2 della L. 580/1993, che dispone che il Presidente “in caso di 
urgenza, provvede agli atti di competenza della Giunta. In tale caso gli atti sono sottoposti 
alla Giunta per la ratifica nella prima riunione successiva”;

SU PROPOSTA del Segretario generale;

STANTE l’urgenza di provvedere;
DETERMINA

1. di conferire incarico dirigenziale di durata triennale con decorrenza 16 marzo 2026 al 
Dott. Matteo Ruozzi per la direzione dell’Area “Innovazione e sviluppo delle imprese e 
del territorio” con attribuzione dell’incarico di “Gestore antiriciclaggio e antiterrorismo di 
cui al d.lgs. n. 231/2007” con attribuzione della retribuzione di posizione e di risultato 
corrispondente alla posizione di Dirigente dell’Area 1 “Innovazione e sviluppo delle 
imprese e del territorio” così come stabilita dalla Giunta camerale con deliberazione n. 



151 del 22.09.2025 e rideterminata, come indicato in narrativa, all’allegato A) alla 
presente determinazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo camerale e nel sito 
camerale della Camera di commercio dell’Emilia, sezione Amministrazione Trasparente, 
Personale, Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali);

3. di sottoporre alla Giunta camerale, nella prima riunione utile, il presente provvedimento 
per la ratifica;

4. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARIO GENERALE
            (Roberto Albonetti)

                          IL PRESIDENTE
                (Stefano Landi)

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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