Camera di Commercio

( Parma ?

Attestazione assenza conflitto di interesse per Mediatori civili e commerciali

Ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. n. 165 /2001 e successive modificazioni si attesta quanto segue:

- il Servizio di Conciliazione della Camera di commercio di Parma é iscritto al n. 89 del Registro degli
Organismi abilitati a svolgere la mediazione tenuto presso il Ministero della Giustizia;

- i mediatori civili e commerciali del Servizio di Conciliazione collaborano con I'Organismo di
Mediazione in forza di un rapporto giuridico ed economico di natura libero-professionale a
prestazione, instaurato in seguito al superamento di un’apposita selezione pubblica e conseguente
iscrizione nel Registro tenuto presso il Ministero della Giustizia;

- il D.M. n. 180/2010 indica, all’art. 4, i requisiti di qualificazione, di formazione e di onorabilita
necessari per I'esercizio della funzione di mediatore;

- dal rapporto intercorrente fra ciascun mediatore iscritto e I'Organismo di Mediazione discendono
'obbligo di svolgere una prestazione (svolgimento e gestione della mediazione) ed il
corrispondente diritto a percepire il relativo compenso, previsto nella tabella onorari mediatori,
sulla base della designazione effettuata dal Responsabile dell’Organismo di Mediazione secondo
criteri predeterminati, stabiliti dall’art. 5 del Regolamento di Mediazione del Servizio di
Conciliazione della Camera di commercio di Parma, approvato dal Consiglio camerale e trasmesso
al Ministero della Giustizia;

- i mediatori iscritti presso I'Organismo di Mediazione della Camera di commercio di Parma
sottoscrivono la dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse
nei confronti della Camera di commercio di Parma;

- prima dell’inizio di ciascun procedimento di mediazione, inoltre, il mediatore designato sottoscrive
I'accettazione dell’incarico con contestuale dichiarazione di imparzialita, indipendenza, neutralita
nei confronti delle parti in lite, impegnandosi ad informare immediatamente I'Organismo delle
ragioni di possibile pregiudizio all'imparzialita nello svolgimento della mediazione nonché la
dichiarazione di rispetto del Regolamento di Mediazione e del Codice Etico dell’Organismo di
Mediazione;

- il mediatore si impegna inoltre, contestualmente all’accettazione dell'incarico, ad osservare gli
obblighi di condotta previsti dal DPR 62/2013.
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